
OBJECTIF
ACQUÉRIR UN DIPLÔME DE NIVEAU 3 CAP PLÂTRIER  
PLAQUISTE

Réaliser des doublages, cloisons, plafonds, ouvrages  
décoratifs à l'aide de produits humides (briques,  
carreaux de plâtre, plâtre, matériaux composites) et/ou 
de produits secs (plaques et matériaux associés)

Analyser les documents techniques

Respecter les normes

Aménager son poste de travaiL

Exécuter des ouvrages et vérifier les résultats

CAP PLÂTRIER PLAQUISTE
VISA MÉTIERS

PRÉREQUIS
Validation du projet obligatoire par un stage en  
entreprise de 10 jours minimum

Maîtrise du français à l’oral et à l’écrit et des 4  
opérations en mathématiques

DURÉE
SI AUCUN DIPLÔME 
610 h en formation et 615 h en entreprise

SI DIPLÔME AU MINIMUM DE NIVEAU 3 
1225 h dont 560 h en formation et 615 h en entreprise

RYTHME DE L’ALTERNANCE 
21  semaines en Centre de Formation
16 semaines en entreprise d'octobre à Juin

MÉTHODE
Formation en alternance entreprise/centre de formation
Cours théoriques
Cours de pratique professionnelle

LIEU DE FORMATION
URMA MAYENNE
30 bd Volney - Laval

MODALITÉ RECRUTEMENT
DEMANDEURS D’EMPLOI
Fiche de liaison à demander à Pôle  
Emploi, Mission Locale, Unité Emploi ou  
Cap Emploi

Réunion d’information collective puis  
entretien individuel

SALARIÉS EN RECONVERSION 
Montage du dossier de financement (à 
partir de mars)

PUBLIC : OUVERT À TOUS !
Demandeurs d’emploi jeunes et adultes 
inscrits à Pôle Emploi 

AUTRES PUBLICS 

Contrat de professionnalisation

Salariés en CPF Transition Professionnelle 
(Compte Personnel de Formation)
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INFOS PRATIQUES : LES + DE L’URMA
Formation accessible et adaptée aux personnes en situation de handicap 

Locaux accessibles

Demandeurs d'emploi

Prise en charge  totale du coût de la formation par la Région des Pays de la Loire sur 
étude de dossier 

Salariés

Prise en charge totale ou partielle du coût de la formation sur étude de dossier : contrat 
de professionnalisation, CPF Transition Professionnelle 

Possibilité de parcours individualisé sur dossier

MOYENS
Atelier plâtrier
Salle informatique
Salle cours
--------------------------------------------------
FORMATEURS
Technologie et pratique

RÉFÉRENT UNITÉ PÉDAGOGIQUE

RÉFÉRENT TRAVAILLEURS HANDICAPÉS

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Contrôle en cours de formation (CCF)

CONTENU DE LA FORMATION
BLOC DE COMPÉTENCES 1
Analyser une situation professionnelle de son métier
Proposer l'organisation de son intervention

BLOC DE COMPÉTENCES 2
Réaliser des ouvrages courants

BLOC DE COMPÉTENCES 3
Réaliser des ouvrages spécifiques

BLOC DE COMPÉTENCES GÉNÉRALES
Mathématiques, Sciences....

SAVOIRS ASSOCIÉS
L’entreprise et son environnement
L’organisation de l’acte de construire
La communication technique
Les ouvrages
Les matériaux et produits
La mise en oeuvre des produits et des matériaux
La prévention des risques professionnels
Le contrôle et la qualité 

ENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
Pour les personnes ne disposant pas d’un diplôme au  
minimum de niveau 3

+ D'INFOS ET CANDIDATURE
Aude RUIN -  02 43 64 11 00   
aruin@artisanatpaysdelaloire.fr

DÉBOUCHÉS ET POURSUITE D'ÉTUDES
Accès direct à l'emploi 

Création/reprise d'entreprise

Poursuite formation : Bac Pro ou BP sous conditions des 
prérequis
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